Réunion du comité de pilotage du
Péle Ressource Recherche de I'Intervention Sociad® Haute-Normandie
Jeudi 16 janvier 2014

- Compte rendu -

Personnes présentes :

Mohamed Belgasmi (IDS, LERS) ; Régine BiernackiZDG Claire Bonnard (IDS, LERS) ;
Manuel Boucher (IDS, P2RIS, LERS) ; Benoit Ces$dllBEP La Houssaye) ; Chantal Couetil
(IDS) ; Didier Emerald (AAE) ; Guillaume Folléa (BBROR) ; Francois Gitton (INSEE) ;
Emile Groult (URIOPSS HN) ; Caroline Le Bras (Cét8S); Francoise Le Marchand
(DRJSCS) ; Catherine Lerat (UNIFAF) ; Candice Maegz (P2RIS IDS) ; Christine Menou
(CG76) ; Stephane Verdure (P2RIS IDS).

Personnes excusees :

Huguette Benaim (Rectorat Rouen) ; Genevieve Bg€36n27) ; Marion Boucher (IREPS
HN) ; Jean Louis Destans (CG27) ; Isabelle Diez FCAFrancois Dubet (CADIS/EHESS,
Université Bordeaux Il) ; Ludwig Fuch (IFEN) ; Naiie Gallais (Centre Henri Becquerel) ;
Monique Guy (PPJ HN) ; Elise Lemercier (Univergig®@Rouen) ; Laurent Logiou (IDS).

Ordres du jour :

1. Bilan des activités menées par les différents pamaires au sein des trois réseaux
thématiques « recherche », « expérimentation-formain » et « valorisation »

Le directeur général adjoint de I'IDS et directelur P2RIS ouvre le comité de pilotage. Un
tour de table est fait afin que chacun se présente.

Le directeur du Pdle excuse les personnes absdh@@mime I'ensemble de la réunion en
s’appuyant sur une présentation Power Point, dibfen ligne :

http://lwww.p2ris-haute-normandie.fr/activites-dulgg63-comite-de-pilotage/79-comptes-
rendus.html

Le réseau thématigue « expérimentation et formation

Le directeur du pble présente un bilan de la «amtdte-action » #enser les mutations de
I'intervention sociale pour mieux agir, dont les principaux résultats ont été présdotéde
la journée d’étude du 6 décembre (voir document)PPT




Plusieurs participants a la réunion expriment Isomhait de voir ce type d’expérience se
prolonger. Cette remarque est accueillie tres favement par I'équipe du Lers. Néanmoins,
le directeur du péle souligne que cette démarcpepaae un engagement fort sur la base du
volontariat et une grande disponibilité de la pka$ structures et professionnels, ce qui n'est
pas toujours possible. Il remercie les personnésgotes a la réunion qui y ont participé.

Dans le cadre du réseau thématique expérimenttioration, un groupe de travail
« innovation pédagogique » a été mis en placejenadvec la formation Dipléme d’Etat
d’'Ingénierie Sociale (DEIS) préparée a I'DS. Ceupe de travail, composé de représentants
d’associations et de collectivités territorialest@aaires du P2RIS, s’est réuni 4 fois en 2013
dans le but de construire un module spécifigue bkmtervention sociale et ses
transformations. Ce module d’enseignement seraemiplace pour la nouvelle promotion
DEIS (date d’entrée en formation : juin 2014) (wbacument PPT).

Le réseau thématigue « recherche »

Les séminaires 2014 sont présentés (voir le powmt)p Il est rappelé que tous les membres
du P2RIS peuvent proposer des séminaires ou dets sliptervention.

Le directeur dresse un bilan de la journée d'étutless décembre 2013 Lintervention
sociale : mutations et perspectives Il revient sur l'organisation de la journée sn
évaluation (voir document PPT)

Les participants soulignent la qualité des intetioms. Quelques personnes expriment des
regrets : le nombre conséquent d’interventionsest t@mps d’échange trop courts ; peu de
choses sur I'enfance et sur 'accompagnement éflyaaie surreprésentation de certaines
professions (Assistantes de travail social notantmeh une faible présence d’autres

professions (éducateurs spécialisés, psychologues).

Monsieur Emerald souligne que c’est un moment wnijgachanges entre les acteurs.

Le réseau thématigue « valorisation »

En 2013, le réseau thématique valorisation a é& actif. Grace a I'appui du webmaster
P2RIS (service TNSI) et du Céris, il a mis en pldesouveaux projets :

- La création et mise en ligne des Actes de lanéeard’étude régionale sur « L'Observation
sociale en Haute Normandie ». Ils sont disponilleguis le mois de juillet http://p2ris-
haute-normandie.fr/publications/107-actes/381-ad&e&-journee-du-vendredi-12-oct-
2012.html




- La création d'une Newsletter et la diffusion diesix premiers numeros :

http://p2ris-haute-normandie.fr/newsletter-p2risht

- La création d'une base de données permettamtitaisation de mémoires professionnels ou
de recherche soutenus en Haute Normandie (acaess$thlbrique Formation, sous-rubrique
Mémoires Etudiants)

- La création et publication en ligne des actefageurnée d’études kintervention sociale :
mutations et perspectivesdu 6 décembre 2013. Ils seront disponibles finlalu mois de
janvier sur la page du P2RIS

(cf Document PPT)

2. Articulation entre le P2RIS et des dynamiques natioales

* Enquéte nationale sur le DEIS
Pour valoriser la formation dipldme d’Etat d’ingéné sociale (DEIS), I'Union Nationale des
Associations de Formation et de Recherche en lkem¢ion Sociale (UNAFORIS) et le
Réseau Universitaire des Formations du Social (RUF®Bt initi€ une enquéte par
guestionnaire. Cette enquéte a été confiée au atdimr d’Etude et de Recherche sociales
(LERS/IDS).

Cette enquéte a pour objectifs de mieux connaitferimation DEIS et ses débouchés. Elle
permettra de valoriser le dipldme. La présentaties résultats est prévue en mars 2014.

Trois questionnaires ont été préparés et diffusesnmil auprés des responsables de cette
formation dans toute la France : aux personnesdmigés du DEIS ; aux étudiants en
formation ; aux employeurs actuels ou potentiels.

A ce jour, le LERS a pu comptabiliser :

- 203 questionnaires exploitables ciblant les éigi DEIS en cours de formation ;

- 244 questionnaires exploitables ciblant lesditels du DEIS ;

- soit 447 questionnaires exploitables.

Il s'agit d'un bon taux de retour. Ces résultasrent compte uniguement des réponses des

étudiants. L'’enquéte auprés des employeurs esbuns et les réponses seront prochainement
intégrees.

e Contribution du P2RIS a la dynamique des Etats gémxédu travail social
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La représentante de la DRJSCS dresse un bilan tds &énéraux et annonce les
perspectives pour 2014.

Un plan national est en cours. Celui-ci propos@é&coupage territorial en trois niveaux :

régions, inter-régions et national. La Basse-Nowliggria Picardie et la Région Nord sont

ainsi regroupées dans une méme inter-région. Bgaux sont coordonnés par le DRJSCS
Nord Pas de Calais.

Un Comité de pilotage régional est prévu le 18i&\2014 et un inter-régional a Lille au
début du mois de juillet. Par la suite, les Eta&n&aux seront organisés a un niveau
national.

Les travaux porteront sur une politique — la latbatre I'exclusion — et une thématique —
le développement social local, incluant la thémagige la « participation » qui est le fil
rouge des différents travaux du P2RIS pour 'ar2(&e1.

L’objectif des Etats Généraux est de dresser urdéglieux du travail social aujourd’hui

et de réfléchir a sa redéfinition autour de delandes questions : les besoins des usagers
et ceux des employeurs (en termes de recruteméaninneent). lls doivent déboucher sur
une réforme des diplomes de l'intervention soaikds niveaux V a I'horizon 2015.

Mme Le Marchand précise que 'Education Nationalgayticipe activement. Le rectorat
va mettre en place une Commission sur les formatmwst-bac, laquelle intégrera les
formations du travail social, contribuant a leunder une plus grande visibilité.

* Organisation d'une journée interprofessionnelle rdseau des sites qualifiants de
I'Institut du Développement Social du 20 mars 2044 _a participation des usagers et
des familles dans l'action sociale et médicosociakcteurs, pratiques, questions
ethiques et déontologiques ».

Le directeur du péle présente la journée et soarasgtion. Celle-ci aura lieu a I'IDS,
autour de la participation de plusieurs cherchewotamment Marie-Héléne Baqué, Julien

Talpin et Bernard Heckel. Les étudiants sont msédi pour faire des diagnostics
thématiques.

3. Présentation des projets pour 'année

Une nouvelle journée d’étude sera organisée. Hla slébattue lors de la prochaine
réunion du Comité de Pilotage.

Prochain COPIL : mercredi 11 juin 2014 a 14h




